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CIMZETES FOJEGYZO
JASZFENYSZARUI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Dr. Voller Erika 1985-ben tizemgazddsz végzettséget, majd 1990-ben az Allamigazgatési
Féiskoldn igazgatds-szervezd diplomdt, ezt kdvetSen pedig 2006-ban az E6tvés Lordnd
Tudoményegyetem Allam- és Jogtudomdnyi Kardn jogi diplomdt szerzett.

1986. mdjus 15-t8l dolgozik a kozigazgatdsban. Szakmai munkdssigdt az Alattydn
Kozségi Tandcsndl gazddlkoddsi teriileten kezdte. A 32 éves kézigazgatdsi gyakorlata so-
rdn 24 éves jegyz0i vezetdi tapasztalatot szerzett: Alattydnon 12 évig, Jdszteleken 5 évig a
kozség jegyzjeként, kozben 2005-ben a f64llds mellett kozel egy évig Pusztamonostoron
helyettesit jegyzéként dolgozott. Uj kihivdsokat keresve 2011-ben megpdlyazta Jaszfény-
szaru Onkorminyzatinak aljegyzdi allishelyét, amelyet a sikeres pilydzatot kévetéen
2011. janius 1-jétdl woltote be. Mdr aljegyzdi tisztségében is — Mészdros LdszIé cimze-
tes f8jegyzd tartds tdvollétében — elkdtelezetten ldtta el a vdros jegyzdi feladatait, amely
elkotelezettsége azéta is toretleniil szolgdlja Jdszfényszaru gyarapoddsdt. 2012. mdrcius
1-jétdl Jaszfényszaru Viros Onkormdnyzatinak jegyzdje. Azéta litja el a szomszédos

Pusztamonostor kozséggel létrejort Kozos Onkormdnyzati Hivatal vezetdi feladatait is.

Az j feladat 4j kihivdsok elé dllitotta, a kistelepiilésen szerzett jegyzdi gyakorlatot
felhaszndlva 0j hivatalvezet6i stilust kellett elsajdtitania: olyan folyamatban 1évé nagy
projektek fogadtdk, mint a F8 tér funkciébdvité projektje, valamint a keleti vdrosrész
szocidlis varosrehabilitdcidja. Az ezt kévetd ciklusban pedig tovdbbi eurdpai uniés palyd-
zatok elkészitésében dolgozott, amelyeknek f8 irdnya a gazdasdgfejlesztés, utak épitését,
kozlekedésbiztonsdg fejlesztését és munkahelyteremtd beruhdzdsokat céloznak. Kordbbi
jegyz6i feladatait kovetden egy Gj, manager tipust hivatal vezetését végzi. Ilyen példdul
a projektiroda miikodtetése a hivatalon beliil. Jészfényszaru Viros Onkormanyzatdnak
ipari parkjdval is folyamatos az egylittmtkodésiik. A telepiilés jegyzdjeként komoly sze-
rep jutott neki abban, hogy a hatdlyos — szertedgazé eurdpai unids és nemzeti — jogsza-
bilyoknak megfelelden, gordiilékenyen torténjen meg a Jdszfényszarut 4j termel8iizeme
helyszinéiil valaszté két nemzetkozi cég, a Thyssenkrupp Components Technologies
Hungary Kft. és az SRF Europe Kft. letelepedése.

A kozigazgatdsi munkdt mindig is szolgédlatnak tekintette, kiemelt célja az tigyfélbardt
kozigazgatdsi szemlélet erdsitése, valamint az dllampolgdrok, tigyfelek megelégedésére
végezni a hatdsdgi és Snkormdnyzati munkdt a vdros fejlesztése érdekében.

Szakmai hitvalldsa

»A rangot viselni, a hatalmat haszndlni lebet,
viszont a tekintélyt és a megbecsiilést ki kell hozzd érdemelni.”

(Cicerd)

A jogszabélyokban meghatdrozott feladatok jogszer(, szakszer(i és eredményes elldtdsa
mellett fontosnak tartja a hatékony egytittmikodést és j6 kapcsolat fenntartdsdt a kép-
visel8-testiilettel, a polgdrmesterrel, a bizottsdgokkal, az dnkormdnyzat intézményeivel,
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amelyet az egzakt jogi tandcsok biztositdsdval tudjik a hivatal kéztisztviselSivel egytitte-
sen elérni. Jdszfényszaru kisvéros, ezért a lakossdggal a kapcsolat napi szinten is térténik.

Az 8nkormdnyzat munkdjardl havi szinten tdjékoztatja a helyi Gjsdg hasdbjain, vala-
mint az informatika adta lehetéségekkel is él.

A hivatal kozrem(ikodésével torvényesen, hatékonyan és tigyfélcentrikusan ldtjdk el a
kozigazgatdsi munkdt. Kiemelt célja az integrdlt vdrosfejlesztési stratégiai célokat meg-
valésité projektek elvirisoknak megfeleld szabalyszer(i és szakszerti lebonyolitdsa. Ugy
gondolja, hogy a vdros érdekében eredményes munkasikereket tudnak elérni és megtisz-
teld, hogy a Jdszsdg egyik legdinamikusabba fejlédé vdrosdnak jegyzdje lehet.

Szakmai ismeretet, tapasztalatait igyekszik dtadni kollégdinak. A Jdszsig telepiilé-
seinek jegyzdi és aljegyzdi dltal létrehozott Jdszsdgi JegyzOklubnak 2001 6ta vezetdje.
A klub megalakuldsa 6ta biztositja a jegyz8k szakmai eszmecseréjét. Az dsszejovetelekre
tobbnyire negyedévente keriil sor, vdltakozé jdszsdgi helyszinekkel, ez egyben lehet8sé-
get nyujt a hdzigazda 6nkormdnyzat telepiiléseinek megismerésére is. Ezen alkalmakra
akeudlis témdt tliznek napirendre, és hozzd olyan el8adét vélasztanak, aki a téma sza-
kavatottjaként hatékonyan elsegiti az egységes jogértelmezést és jogalkalmazist. Igy
rendszeresen meghivjak a megyei kormdnyhivatal és 6nkormdnyzat szakembereit, akik
részvételitkkel és kistérségi értekezletiikkel a jegyz6i feladatok szakszer(i és jogszerti el-
ldtdsdhoz nytjtanak irdnymutatdst. Konzultativ jellegi tandcskozdsaikon a térségiikben
miikddd szakhatésdgok vezetdi is részt vesznek, mely kivdlé modszer a tartalmas eszme-
csere kamatoztatdsdra. A tapasztalatok azt mutatjék, hogy a Jdszsdgi JegyzSklub fontos
szakmai mihelye a kistérségi egyiittmikodésnek is.

Munkdssdgéval t6bb esetben is nivés elismerést vivott ki maginak, amelyek koziil
legjelentésebb az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozds alkalmédbdl t6rténd jogharmoni-
z4ci6s céld helyi jogalkotdsért kapott beliigyminiszteri kitiintetés és a 2009-ben kapott
cimzetes f8jegyzdi cim.

Csalddjaval Jaszberényben él. Két gyermeke van. Bedta 31 éves informatikus kdzgaz-
ddsz, Csaba 26 éves informatikai szakemberként dolgozik. Jelenleg a szabadideje j6 részét
a kétéves kisunokdja, Lilla kéti le. Emellett sokat fotézik, szinhdzba jir és tobbnyire
szakirodalmat olvas.



