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»Mi az, ami képessé tesz benniinket, hogy elérjiink egy célt, egy dlmor?
Csak egy sz6: akarom. Mert nincsenek legydzhetetlen akaddlyok,

csak emberek, akik nem hisznek az akaddlyok legydzésében.”

(K. Diemberger, osztrék hegymdszo)

Dr. Benedek Karolina 1977. oktéber 3-dn sziiletett Székesfehérviron. A Pet6fi Sindor
Altaldnos Iskola (Székesfehérvar) testnevelés tagozatos osztilydnak elvégzése utdn a szé-
kesfehérvdri Jozsef Attila Gimndziumban érettségizett 1996-ban. A gimndziumban két,
egymds utdni évben volt j6 tanulé jé sportold didk, versenyszerien atletizdlt az ARAK
egyesiiletben, legjobb eredménye didkolimpiai harmadik helyezés. Gimnazista évei utdn
egy Osztondij palydzatnak koszonhetden Mansfieldben (Egyesiilt Kirdlysdg) tanult.

~Ha az érdeklédési koromet kellene megadni, harom dolog biztosan szerepelne benne: a
nyelvtanulds (felséfokii angol nyelvvizsgam van, de tdrsalgdsi szinten beszélek németiil, oro-
szul és lengyeliil is), a jog vildga és a sport.” Igy nem volt kénny a vélasztds a tovébbtanu-
lds, a szive egyszerre hizta a Testnevelési Egyetemre és a péesi jogi karra is. Végiil egy
kis csavarral, de elsé diplomdjét a Budapesti Kézgazdasdgtudomdnyi és Allamigazgatdsi
Egyetem Allamigazgatdsi Kardn szerezte, a masodik évt8l kezdve parhuzamos képzés-
sel elvégezte mellette az akkori Kiilkereskedelmi Féiskola kapcsolatmenedzsment szakdt
is, igy 2001-ben igazgatdsszervezd, 2002-ben Public relations tandcsadé lett. 2002-ben
ECDL vizsgit is szerzett.

~Egyetemi éveim alatr biztos lettem abban, hogy bdr sokkal t6bb lehetdséget rejt a nagy-
vdros, de az imddott Balaton, a tiszta vidéki levegd nélkiil nem tudok élni, igy 2001-ben
Keszthelyre koltoztem. Friss diplomdsként tele ambicival lelkesen kerestem munkdt abban
a vdrosban, ahol évek dta minden nydron didkként dolgoztam, de egyébként alig ismertem
valakit — és rogton felndeté is valtam. A sok elutasitdsban két indok vdltogatta egymist: vagy
tilképzett voltam vagy nem volt gyakorlatom. Végiil mégis sikeriilt 2003. szeptember 15-ével
a Polgdrmesteri Hivatalban elhelyezkednem, egy kolléga munkahelyet viltott, igy dlldsa meg-
iiresedett és azonnali helyettesre volt sziikség. Bdr az akkori jegyzd az elsé alkalommal jelezte
Jfelém, hogy a munka lelkileg megterhelé és nem fogom birni, velem nem is szdmoltak hosszii
idére, mivel 3 havonta mindosszesen négyszer hosszabbitottdk meg a (torvény szerint hatdro-
zatlan idére létesiild) kinevezésem. Ebbez képest kizel tiz éven dr voltam gyermekvédelmi—
gydmiigyi—biinmegeldzési referens, persze folyamatosan boviilé feladatokkal, az igazgatdisi
munka mellett irtam és elszdmoltam t6bb pilydzarot, elkészitertem és koordindltam a helyi
biinmegeldzési stratégidt, tbb éven dt szerveztem a renddrséggel kozisen a nydri biinmegeld-
zé5i iroddt.”

Dr. Benedek Karolina a munka mellett is folyamatosan képezte magdt: 2005-ben
kivdlé mindsitéssel letette a kozigazgatdsi szakvizsgdt, a péesi jogi karon 2004-2007
kozotr elvégzett egy jogi szakokleveles (csalddvédelmi tandcsadd) képzést, tovabbd a
Szent Gergely Népfdiskoldn egy mdsfél éves — mindsitett palydzatird, figyeld, szakéred —
kurzust is.
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Kozigazgatdsi pélydja tovdbbi alakuldsdrdl igy vall: , /ot és rosszat is megtapasztaltam,
tudtam, hogy még van bennem béven, azonban sajnos nem kaptam meg a tovdbbfejlddés
lehetdségér. fg)/ amikor 2011-ben megkerestek egy aljegyzdi ajinlattal, elfogadtam. 2011.
Jhnius 15-én aljegyzének, 2014. februdr 2-dn jegyzdnek neveztek ki Zala megye legkisebb
vdrosdban, Pacsin. Kozben beiratkoztam a Pécsi Tudomdnyegyetem Allam- é5 Jogtudomdnyi
Kardra, mert még mindig pécsi jogdsz akartam lenni! Annak ellenére, hogy az 1ij munkahe-
lyem enyhén szélva nem tdamogatta, 2014. oktdberig kizdrdlag a sajir szabadsdgom rerhére,
de mindosszesen 3 és fél év alatt — az egyetem dsztondijdr birva, azaz téritésmentesen (minden
Jfélévben 4,6 feletti dtlagom kelletr legyen) — summa cum laude mindsitéssel 2015 jiniusiban
az is lettem.”

Komoly szakmai elismerésnek tartja tovdbbd, hogy 2016. mdjusdban bizalmat kapott,
igy azéta a Zalaviz Zrt. igazgatdsigdnak tagjaként is dolgozik.

Es munka, feladat, megoldand¢ tigy, tanulnivalé mindig van.

JEsa papirgylijtésnek még mindig nincs vége, egyrészt fillemben csengenek édesapdm sza-
vai, hogy ahdny végzetiség annyi lehetdség hogy megéliek a jég hdtdn is, mdsrészt az élet és a
mai onkormdnyzati — kozigazgatdsi munkdban egyre inkdbb ldtom, hogy csak a legkitartéb-
bak maradnak ralpon. ..

Tény, hogy jegyzdként egy kistelepiilésen ma nem a vezetés és a tervezés az egyetlen munka,
s0t, azt az ember sajnos — mintegy mellékesként — néha a folyoson, néha utazds kozben, sokszor
pihendideje helyetr végzi, gondolja dr. Helyette kékeményen ir eldterjesztéseket, szerzddéseket,
kdszind — felmondé — kérelmezd — elutasité — megrendelé — birsdgols stb. leveleker, egyik
pillanatban fogorvossal tdrgyal, majd hirtelen foldiigyben érkezik kifogds, kizben mddositani
kellene a munkakori ledrdst is, a kovetkezd rendezvény iiltetési rendjét is jo lenne dtbeszélni, de
az épitkezés meg a pdlydzat is hatdridds, a kormdnybivatal megint ellendriz, mdr kétszer ke-
resett, hivd vissza, erre az adatszolgdltatdsra megint mit irjak, volt testiileti iilés, annak meg a
Jegyzbkinyve — hitha mindjdrt lejdr a 15 nap. .. kizben »dehdtjogdszvagy« (kb. az egyetlen a
kornyéken) felkidltdssal megtaldlia még fentieken kiviil mindenki az iigyes — bajos dolgaival. ..

A bérrendezés t5bb éves elmaraddsa miatt olyan szakember hidnnyal kiizdiink onkormdny-
zati szinten, hogy lassan arra sincs jelentkezd, aki a telefont felvegye... igy alakult példdul,
hogy 2017. mdjus 2. napjitél az anyakinyvvezetdi munkdt is egyszemélyben el kell ldssam.

Bdr a 160 érds tanfolyam orszdgos EAK rendszer alkalmazdsdra majd legkizelebb Bara-
nya megyében és novemberben indul, de a kirnyezd relepiilések egyik kollégdia sem vdllalja a
helyettesitést, az emberek pedig természetiiknél fogva sziiletnek — meghalnak — hdzasodnak,
és a kozt szolgdini kell.

Megoldds, otler felsébb szintrél nincs — ha nem végezziik el a kitelezd feladatot szankcié
viszont lesz. Hdt mondja azt valaki, hogy az inkormdnyzati munka unalmas és nem kell
hozzd rugalmassdg, kreativitds?!

Hogy honnét szedem az erér?

A mindennapjaimboz: kilencszeres maratonfurd vagyok, évi 2500-3000 km-t futok, ki-
egészitésként kerékpdrozom, diszom.

De eredendben: az dsszefogdsbil. A csalddombél. Hogy szdmithatok rdjuk. Hogy kiegé-
szitjiik egymdst. Hogy mindannyian kicsit mdsok vagyunk, de egyiitt alkotunk egy egészer.
Az dsszefogds ereje hatalmas. Egy hivatalon beliil is. Ha az ember dszinteséget és korrektséget
kindl, azt is vdrja vissza. Még ha csalddik djra és djra, akkor is. Mert mindig jon olyan is,
akiért és akivel érdemes. Es az egyiittmiikiodés nagyon fontos a telepiilések és az egyes szervek
(Gdrds, kormdnyhivatal, dllambkincstdr. . .) kizorr is. Hiszen mindenkinek végsd soron ugyanaz
a célja, és egyiitt alkotunk egy egészer.”



